
Gorlice, 12.01.2015r

Zarząd
Elektrociepłowni „ Gorlice”            

                                                              Spółka z o. o.

Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” „GLINIK” w Gorlicach,
i  Międzyzakładowy  Związek  Zawodowy  Pracowników  „GLINIK”
w  Gorlicach,  działając  w  oparciu  o  Ustawę  z  dnia  23  maja  1991  roku
o Związkach Zawodowych ( Dz. U. z 2001 roku nr.79 poz. 854 z póź. zm.),
wnoszą  o  niezwłoczne  wprowadzenie  podwyżek  płacy  zasadniczej  i  stawek
osobistego  zaszeregowania  dla  pracowników  Spółki  w  wysokości  10  %,
począwszy od 01.02.2015 roku.

Stwierdzamy, że sytuacja materialna większości pracowników, a zarazem
ich rodzin uległa znacznemu pogorszeniu,  uwidoczniło się to poprzez wzrost
kosztów utrzymania indywidualnych gospodarstw.

W przypadku braku reakcji  na Nasze pismo ,  zmuszeni zostaniemy do
wystąpienia z żądaniami płacowymi w oparciu o stosowną Ustawę.

K/o:
- Tablice ogłoszeń
- A/a
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